VENDREDI
09/10

9h -10h30

Networking

10h30 - 15h

Recrutement




HANDI RECRUTEMENT

1.LES ENTREPRISES

« ASMODEE

« BOUYGUES CONSTRUCTION

« CFA AFFIDA

« CREDIT AGRICOLE -GIP (GROUP
INFRASTRUCTURE PLATEFORM)

«CREDIT AGRICOLE CIB (CORPORATE
AND INVESTMENT BANK)

« EGIS

« EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES

« EIFFAGE INFRASTRUCTURES

« EIFFAGE METAL

« ENEDIS

« FENWICK LINDE - KION GROUP

« FERCHAU

- FONDATION ANNE DE GAULLE

« FORMA LEAN

« ID’EES INTERIM

« KONTRON TRANSPORTATION FRANGE

« KRYS GROUP

« LOMH TERRAFOLIO & HANDEA

« LEGENDRE LOGISTICS

« LEON GROSSE

« MEWO

« NATURE & DECOUVERTES
« NEXTROAD

. 02

« ORANO

« PETITS FILS

« PRO EMPLOI

« PROENGIN

« RGIS

« SAMSIC EMPLOI

« SAMSIC PROPRETE

« SIFU GROUP

- S0COTEC

« THALES

« VILLE DE MONTIGNY-LE-BRETONNEUX
« VITALLIANCE

« YLS LOGISTIQUE



3 HANDI RECRUTEMENT

2.LES PARTENAIRES

« AGEFIPH « ESATHESTIA

« APEC « FACE

« APEI « FEMMES DE TERRITOIRE

« GAP EMPLOI « FRANGE TRAVAIL

« EPNAK « EUVRES FALRET

« ESATEURIDYGE « SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES
« ESAT MARE SAVIN « UGECAM

3.PROGRAMME

9H - 10H30 : NETWORKING AUTOUR D’UN PETIT-DEJEUNER

> EGHANGES ENTRE PARTENAIRES, ENTREPRISES ETIEGULES,
> PRESENTATION DES ESAT ET ENTREPRISES ADAPTEES & TEMOIGNAGES ENTREPRISES

10H30 - 15H : RECRUTEMENT

>ENTRETIENS AVEG LES CANDIDATS EN SITUATION DE HANDICAP
>COACHING INDIVIDUEL ET GOLLECTIF PAR FRANGE TRAVAIL - < GV PERGUTANT : 3 MINUTES POUR CONVAINCRE >



HANDI RECRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 49

inspired bY PI1aYe"

« Privacy Counsel F/H

« Devops Engineer F/H

« Comptable général F/H

« Gestionnaire des opérations de transport F/H

STAND 39 & 40

CONSTRUCTION

« Approvisionneur - Bouygues Batiment Industrie F/H
« Responsable du Pdle Achats Gros Euvre IDF F/H

- Assistanat Gestion de Chantier F/H

« Chef de chantier - Maitre Batisseur F/H

« Ouvrier du batiment - Compagnon F/H

« Contrdleur Financier Confirme F/H

« Comptable F/H

- Spécialiste Structures Charpente Métallique F/H

« Juriste en Montages Gomplexes F/H

« Juriste en droit des sociétés et M&A F/H

« Juriste Conformite F/H

« Gommunication & Community Manager F/H
« Trésorier Euros F/H

« Ghef de projets RH F/H

STAND 12

AFFIDA

>

« Titre professionnel employé commercial
« Titre professionnel conseiller de vente

STAND 52

@f CREDIT AGRICOLE

CORPORATE & INVESTMENT BANK

- Développeur Java Senior H/F

- Tech Lead Java Spark H/F

- Gestionnaire en financements
structurés H/F

0ffres d’emploi :

STAND 53

C¢ CREDITAGRICOLE

« Ingénieur de production DevOps confirmé H/F

« Gestionnaire processus GMDB H/F

« Ingénieur poste de travail H/F

« Analyste suivi transverse risques et contrdle permanent IT F/H
- Responsable de Portefeuille Projet H/F

« Ingénieur Secops H/F

« Product Owner IA - Adoption & Transformation digitale H/F

« Ingénieur de Production Mainframe H/F

« Ingénieur réseau datacenter expert H/F

- Responsanle de Ia relation client H/F
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HANDI REGRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 48

egis

0ffres d’emploi :

STAND 44

=l EIFFAGE

EMERGIE SYSTEMES

« Chargé d’étude techniques en électricité F/H
« Monteur électricien CFO F/H

« Chef d’équipe en électricité industrielle F/H
« Conducteur de travaux CFO CFA F/H

- Responsable de synthése technique F/H

STAND 42

=l FIFFAGE

CONSTRUCTIIN

« Conducteur de travaux GC F/H
« Conducteur de travaux VRD F/H
« Chargé(e) etudes de prix F/H

« Ingénieur travaux VRD F/H

« Ingénieur de travaux F/H

« Directeur de travaux F/H

STAND 43

=l FIFFAGE

METAL

- Dessinateur projeteur F/H

« Chef de projet F/H

- Responsable sécurité et environnement F/H
« Chargé etudes techniques mécaniques F/H
« Ingénieur électricien/automaticien F/H

« Juriste F/H

- Contract manager F/H

STAND 41

EN=DIS

« Electrotechnicien F/H

- Electrotechnicien postes sources contrdle électrique F/H
- Technicien électricité F/H

« Charge de projets branchement senior F/H

- Chargé d’affaires électricite F/H

STAND 45

FENWICK

« Chargé Etudes & Projets F/H

« Acheteur F/H

« Chef de Projet Intralogistique F/H

« Responsable Analyse Opérations F/H

« Ingenieur commissioning AGV F/H

« Chef de projet intralogistique - intégration F/H
« Ghef de Projet IT solution F/H

« ABU Service Manager F/H

« $ales Manager (automation) F/H

« Chargé de Recouvrement F/H




HANDI RECRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 37

FERCHAU _,:"

« Ingénieur-e DevOps / Sys0ps

- Développeur-euse Full-Stack

« Ingénieur-e IVVQ (Intégration, Vérification, Validation et
Qualification)

- Administrateur-rice systeme et réseau

STAND 15

FOMDATION
ANNE DE GALULLE

- Accompagnant éducatif et social H/F

« Moniteur éducateur forme TSA H/F

« hide-soignant DE H/F

- Coordinateur de Parcours et de vie partagée H/F

0ffres d’emploi :
2%

STAND 14

- Formateur professionnel d’adultes FPA F/H

« Frangais Langue Etrangére FLE F/H

- Sauveteur secouriste du travail SSTF/H

- CAP Accompagnant éducatif petite enfance F/H

« Assistant de vie aux familles ADVF F/H

« hide soignante AS F/H

- Responsable coordinateur service au domicile RCSAD F/H
« Auxiliaire de puériculture AP F/H

2
I | I

STAND 29

® ID'EES
‘\. INTERIM
=

« Aide plombier H/F
« Electricien H/F

STAND 50

kontron

« Coordinateur technique ingénierie Radio F/H

« Expert 180 ( Technical Support 0ffice) F/H

« Project Manager SDM (Service Delivery Management) F/H

« Expert Ingeénierie et validation acceptance F/H

« Ingénieur Access radio F/H

« PLM ( Product Line Management) Produits et solutions Access MCS
F/H

« Gomptable auxiliaire F/H

- Spécialiste cybersecurité B29 IS0 > Information Security Officer F/H

STAND 30

KRYSY
GROUP A

- Chargé de travaux industriels F/H

« Chef d’équipe production (nuit) F/H

« Acheteur indirect F/H

- Assistant pdle développement F/H

« Gomptable analyste F/H

« Juriste santé F/H

- Responsable poste de travail F/H

- Responsable industrialisation F/H

- Responsable maintenance production F/H
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HANDI RECRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 32

LCMH

« Collecteur - factotum F/H
- Ghauffeur/collecteur F/H
- Standardiste bilingue anglais F/H

STAND 36

(D Legeng[g

Jetds

- Opérateur atelier bois F/H

« Chef d’équipe quai Nuit F/H

- Chef de Projets Transport F/H

- Agent de maintenance batiment F/H

STAND 31

Chaongeons le présent

« Ingénieur études de prix F/H
- conducteur travaux F/H

- Assistant administratif F/H
- Chef de service travaux F/H
« Acheteur F/H

STAND 13

| stanoz
MA

mewl

CAMPUS METIERS

- Secretaire Médicale F/H
 Assistant Juridique F/H
« GAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE) F/H

STAND 34

i NATURE

¥ DECOUVERTES

0ffres sur stand

STAND 38

NextRoad

Technicien chantier routier F/H

STAND 26 & 27

QI

« Assistant menager F/H
- Assistant de vie F/H




HANDI REGRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 47

orano

« Ingénieur études sireté nucléaire confirmé F/H

« Ingénieur Calcul Mécanique Expérimente F/H

« Ingénieur(e) Mécanique Expérimenté(e) Haute Activité F/H

« Ingénieur d’études électricité F/H

- Ingénieur études en protection physique et siireté confirmé F/H.

« Ingenieur Traitement d’air HVAC F/H

- Ingénieur Etudes Confirme en Ventilation Nucléaire (HVAG/CVC) F/H

« Projeteur Génie Civil F/H

« Ingénieur études calculs génie civil F/H

- Estimateur confirme F/H

- Ingénieur debutant Installation Générale F/H

- Chargé(e) de projet 1A F/H

- Projeteur Installation Générale confirmeé F/H

« Ingénieur d’Etudes Installation Générale Expérimenté F/H

« Ingénieur Etudes Contrdle Commande Radio Protection F/H

« Ingénieur en conception mécanique expérimenté F/H

- Projeteur mecanique confirmé F/H

« Ingénieur Planning F/H

- Responsanle Contrdle des couts Projet F/H

- Adjoint Responsable Equipe Outils Ingénierie - Transformation
Digitale F/H

- Contrdleur Financier Administration des Ventes F/H

« Pilote Coiits Projets F/H

- Ingénieur(e) siireté nucléaire expérimenté(e) F/H - BREST

« Ingénieur(e) Pilote d’Etudes Mécaniques - F/H

« Goordinateur BIM F/H

« Ingénieur Etudes Procédé Expérimente F/H

« Planificateur Junior

« Expert systémes mecaniques / Autorité Technique Ingénierie Mé-
canique F/H

« Ghef de Projet Conduite du Ghangement F/H

STAND 22

pE‘ti‘tS ﬁ|$ hlr:!igfricilr

« Auxiliaire de vie @ domicile F/H
- Responsable de secteur/Chargé-e de Coordination F/H




HANDI RECRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 28

@ ProEmploi

« Assistant administratif F/H

« Agent de tri F/H

« Manoeuvre BTP F/H

« Aide electricien F/H

« Aide Plombier F/H

- Agent de maintenance industrielle ou mécanicien F/H

« Conducteur d’engins Caces R486 F/H

« Conducteur avec Permis C ou D pour &tre chauffeur de Camions
bennes F/H

STAND 33

Proengin

« Contrdleur qualite réception F/H

« Technicien qualité F/H

« Chef de projet F/H

« Acheteur polyvalent F/H

« Alternant en Informatique F/H

« Developpeur Fullstack NextJS/NestJS F/H

- Responsable Industrialisation Electronique F/H

STAND 35

Inventoriste (H/F)

STAND 23

- Préparateur de commande F/H
« Manutentionnaire F/H

« Employé libre service F/H

« Hote de caisse F/H

STAND 24

.

SAMSIC

PROPRETE

Agent d’entretien F/H

STAND T

« hgent d’espaces verts F/H
- Agent de nettoyage F/H




HANDI RECRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

10

STAND 46

O

SOCOTEC

- Gestionnaire de Paie H/F

- Chargé de planification H/F

- Chargé de relation clients H/F

- Chargé de relation clients grands comptes H/F
- Chargé de projet - Planification H/F

- Formateur Habilitations Electriques H/F
- Technicien d’Inspection Electricité H/F
« Goordonnateur SPS H/F

- Diagnostiqueur Immobilier H/F

STAND 51

THALES

« Ingénieur Systémes (F/H)

« Architecte Systéme Radar de Combats F/H

- Responsable Etudes et Developpement Logiciel Décision F/H

« Ingénieur systéme Fonctionnel Radar (F/H)

- Responsanle de Lot de développement Hardware (H/F)

- Project Management 0fficer F/H

« Technicien junior implanteur/routeur CAO Electronique F/H

- Technicien de Cablage Electronique Polyvalent - Chef d’équipe
Atelier F/H

« Ingénieur Logiciel Moyens de Test (F/H)

« Technicien de Maintenance Bancs de Tests Electroniques F/H

- Technicien de Tests Etude et Développement Hyperfréquence F/H

- Responsable Intégration Validation Veérification Antennes F/H

« Contrdleur de ligne F/H

« Monteur colleur optique F/H

« Logisticien F/H

- Technicien intégration F/H




1 HANDI RECRUTEMENT

LES OFFRES D’EMPLOIS PAR ENTREPRISE

STAND 19

« Gestionnaire recettes, service Finances F/H

« Chargé de projet SIRH F/H

« Adjoint au chef de la police municipale F/H

- Agent de surveillance de Ia voie publique - vidéo jour F/H

« Adjoint au chef de brigade de jour - Police municipale F/H

« Adjoint au chef de brigade de nuit - Police municipale F/H

« Maitre-chien F/H

« Gardien de jour - Police municipale F/H

« Auxiliaire de puériculture (AP) F/H

- Accompagnant éducatif petite enfance (AEPE) F/H

« Directeur adjoint de créche F/H

- Accompagnant éducatif petite enfance volant (AEPE) F/H

S iReToNTETy « Animateur périscolaire (temps non complet) F/H

- « Animateur périscolaire F/H

« Directeur de site (périscolaire) F/H

« Agent d’accueil du centre aquatique F/H

« Educateur sportif BNSSA F/H

« Educateur sportif BEESAN F/H

- Responsable technique en traitement de I’eau et air (centre
aquatique) F/H

- Agent d’entretien piscine F/H

« Chargé de I"accueil artistes sur la saison culturelle F/H

« Agent de manutention F/H

« Responsable du pdle personnel entretien et restauration F/H

« Directeur grands projets & patrimoine bati F/H

- Macon F/H

« Agent de propreté urbaine F/H

STAND 25

Auxiliaire de vie F/H

- Agent Logistique polyvalent F/H

Une logistique engogée b Agent ﬂ’ﬂﬂll’ﬂllﬂﬂ I](llwalﬂlll FIH
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. 58 rue Alsace Lorraine
¢ 78180 Montigny-le-Bretonneux

QUEANT MONTIGNY
EN YVELINES
Terre d'innovations ( -m




